INFORME QUE RINDE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
Y DE PARTICIPACION CIUDADANA, AL CONSEJO GENERAL RESPECTO DE LAS
DENUNCIAS EN MATERIA DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE
GENERO, PRESENTADAS ANTE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS, EN
TERMINOS DEL ARTICULO 44 DEL REGLAMENTO PARA LA SUSTANCIACION DE LOS
REGIMENES SANCIONADORES EN MATERIA DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS

IEE

SONORA

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

MUJERES EN RAZON DE GENERO.

g%ITEOSFfE"DRAE'iAﬁF:'OA DATOS DESAGREGADOS
EN VIRTUD DE TN e
SIHEANY - clelos FECHA DE - SlhE=EpiE VICTIMAS PERTENECEN
EXPEDIENTE FECHA DE' DEL IEE EN | REMISION HECHOS NO REMISION A CONDUCTAS RESOLUCION TRAMITES ADICIONALMENTE A
PRESENTACION| QUESE | AL TEE ESTAN AUTORIDAD DENUNCIADAS DEAJ REALIZADOS PARA ALGUN GRUPO EN
PRESENTO VINCULADOS A SU SUSTANCIACION -
LAS T
= SUBREPRESENTADO
Mediante acuerdo
CG82/2023 de 01-11-
2023, el Consejo
General aprueba la
Oiaciny fata e o e
notificacion para la toma de Denuncias relativa
de protesta de su Los hechos al desechamiento por
nombramiento; dilacién | denunciados son improcedencia dgl
) sin justificacion en el competencia del procedimiento
Organo Interno de tramite de alta en la érgano interno de sancFonador en materia
IEE/PSVPG- Oficialia de Control del némina; inconformidad control del . . o
02/2023 241102023 Partes N/A Congreso del 03/11/2023 con su nivel tabular Congreso del ccc‘,?lt\rlélollgg%i%?gtslc:n N/A
Estado de Sonora nominal; asignacion de Estado al no razén de énero
espacio fisico no actualizarse la identificado ?:on cla’ve
adecuado; competencia en
discriminacion laboral | materia electoral. IEE/ PS,V PG'OZ/Z.OZ&
en razon de la brecha Se tyrno el _expedlente
laboral al 6rgano interno de
' control del Congreso
del Estado y se dio
vista a la Fiscalia
Estatal de Delitos
Electorales.




