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INSTITUD SSTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPAC:IN C:UDADENA

CG67/2023
CEDULA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS

C. AL PUBLICO EN GENERAL
PRESENTE.-

En Hemmosillo, Sonora, El Oficial Notificador de la unidad de oficiales
notificadores del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, C.
Gustavo Castro Olvera, hago constar que a las trece horas con cinco minutos del
dia veintisiete de septiembre del dos mil veintitrés, se publicé en los estrados de
este Instituto, la presente cédula de notificacion, constante de una (01) foja util,
de Acuerdo CG67/2023 denominado “POR EL QUE SE SOMETE A
CONSIDERACION DEL CONSEJO GENERAL LA PROPUESTA DE LA DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION RELATIVA A LAS ADECUACIONES DE
RECURSOS PRESUPUESTALES CORRESPONDIENTES AL CAPITULO 1000 DE
SERVICIOS PERSONALES DEL EJERCICIO FISCAL 2023”, aprobado por el
Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, en
sesion extraordinaria el dia veintiséis de septiembre de dos mil veintitrés. Lo
anterior se hace constar para todos los efectos legales, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 340 de la Ley de Instituciones Y Procedimientos
Electorales para el Estado de Sonora y articulo 29 del Reglamento de
Notificaciones del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana.
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INSTITUTO ESTATAL ELECEORAL Y DE PARTICIPACION QIUDADANA

ACUERDO CG67/2023

POR EL QUE SE SOMETE A CONS'IDERACI()N DEL CONSEJO GENERAL
LA PROPUESTA DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
RELATIVA A LAS ADECUACIONES DE RECURSOS PRESUPUESTALES

CORRESPONDIENTES AL CAPITULO 1000 DE SERVICIOS PERSONALES
DEL EJERCICIO FISCAL 2023.

EN HERMOSILLO, SONORA, A VEINTISEIS DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
VEINTITRES.

GLOSARIO

Consejo General Consejo General del Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana.

Constitucion Federal Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Local Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora.

Instituto Estatal Electoral Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana.

Junta General Ejecutiva Junta General Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana.

LGIPE Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales.

LIPEES Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el estado de Sonora.

Reglamento Interior Reglamento Interior del Instituto Estatal

Electoral y de Participacién Ciudadana.
ANTECEDENTES

Con fecha catorce de enero de dos mil veintidés, el Consejo General aprobé
el Acuerdo CG01/2022 “Por el que se reforman diversas disposiciones del

Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana”.

Con fecha siete de marzo de dos mil veintidés, el Consejo General aprobé el
Acuerdo CG26/2022 “Por el que se adicionan, modifican y derogan diversas
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disposiciones del Reglamento de la Junta General Ejecutiva del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana”.

Con fecha veintisiete de septiembre de dos mil veintidés, la Junta General
Ejecutiva emiti6 el Acuerdo JGE10/2022 “Por el que se aprueba la propuesta
relativa al Anteproyecto de presupuesto de egresos del ejercicio 2023 del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, para que se someta a
consideracién del Consejo General’,

Con fecha treinta de septiembre de dos mil veintidés, el Consejo General
emitié el Acuerdo CG57/2022 “Por el que se aprueba la propuesta de la Junta
General Ejecutiva relativa al anteproyecto de presupuesto de egresos del
ejercicio 2023 del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana’.

Con fecha doce de enero de dos mil veintitrés, la Junta General Ejecutiva
emiti6 el Acuerdo JGE01/2023 denominado “Por el que se aprueba la
propuesta relativa a los ajustes al proyecto de presupuesto de egresos del
gjercicio 2023 del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana,
derivado de las modificaciones aprobadas por el H. Congreso del Estado de

Sonora, para que sea sometido a la consideracién del Consejo General del
Instituto”.

Con fecha trece de enero de dos mil veintitrés, el Consejo General emiti6 el
Acuerdo CG01/2023 “Por el que se aprueba la propuesta de la Junta General
Ejecutiva sobre los ajustes al presupuesto de egresos del ejercicio fiscal 2023
del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, derivado de las
modificaciones aprobadas por el H. Congreso del estado de Sonora”.

Con fecha ocho de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General emitié
el Acuerdo CG58/2023 por el que se aprueba el inicio del proceso electoral
ordinario local 2023-2024 para la eleccién diputaciones, asi como de las y los
integrantes de los ayuntamientos del estado de Sonora.

Con fecha veintidés de septiembre de dos mil veintitrés, la Junta General
Ejecutiva emitié el Acuerdo JGE09/2023 “Por el que se aprueba la propuesta
de modificaciones a la estructura orgéanica de las &reas administrativas del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana”.

CONSIDERANDO

Competencia

1.

Que este Consejo General es competente para aprobar la propuesta de la
Direccién Ejecutiva de Administracion relativa a las adecuaciones de recursos
presupuestales correspondientes al capitulo 1000 de servicios personales del
ejercicio fiscal 2023, conforme a lo dispuesto por los articulos 41, Base V,
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parrafo primero, Apartado C, parrafo primero, numerales 10 y 1, y 116,
fraccion IV, incisos b) y ¢), numeral 1 de la Constitucién Federal; 27, numeral
2, 98, numerales 1y 2, 99, numeral 1, 104, numeral 1, inciso r) de la LGIPE;
22, parrafos tercero y cuarto de la Constitucion Local; 3, 101, primer y tercer
parrafo, 103, 111, fraccién XVI, 114, 117, péarrafo primero, asi como 121,
fracciones LXVI y LXX de la LIPEES: y el articulo 9, fraccion XXIV del
Reglamento Interior.

Disposiciones normativas que sustentan la determinacién

2.

Que el articulo 41, Base V, parrafo primero de la Constitucion Federal,
establece que la organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se

realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos
Locales.

El mismo articulo, en su Apartado C, primer parrafo, numerales 10 y 11, sefiala
que, en las entidades federativas las elecciones locales estaran a cargo de los
Organismos Publicos Locales, en los términos que sefala la propia
Constitucion y que ejerceran funciones en todas aquellas materias que no
estén reservadas al Instituto Nacional Electoral y las que determine la Ley
respectiva.

Que el articulo 116, fraccién IV, incisos b) y ¢), numeral 1 de la Constitucién
Federal, sefiala que las constituciones y leyes de los estados en materia
electoral garantizaran que en el ejercicio de la funcién electoral, a cargo de las
autoridades electorales, sean principios rectores los de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad; y que las
autoridades que tengan a su cargo la organizacién de las elecciones, gocen
de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones,
contando con un érgano de direccién superior, integrado por una o un
Consejero(a) Presidente(a) y seis Consejeros(as) Electorales, con derecho a
voz y voto.

Que los articulos 27, numeral 2 y 98, numerales 1y 2 de la LGIPE, establecen
que el Organismo Pulblico Local Electoral, dentro de su competencia,
garantizara la correcta aplicacion de las normas en la entidad, toda vez que
esta dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, gozando de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los
términos previstos en la Constitucién Federal, la propia Ley General, las
constituciones y leyes locales. Siendo autoridad en materia electoral,
profesional en su desempefio y rigiéndose por los principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad,
contando con el Consejo General como su 6rgano de direccion superior.

Que el articulo 99, numeral 1 de la LGIPE, sefiala que los Organismos
Publicos Locales Electorales contaran con un érgano de direccién superior
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10.

11.

integrado por una Consejera o Consejero Presidente(a) y seis Consejeras y
Consejeros Electorales, con derecho a voz y voto. En su conformacion debera
garantizarse el principio de paridad de género.

Que el articulo 104, numeral 1, inciso r) de la LGIPE, dispone que corresponde
a los Organismos Publicos Locales Electorales ejercer funciones conforme lo
determine la referida LGIPE, y aquéllas no reservadas al Instituto Nacional
Electoral que se establezcan en la legislacion local correspondiente.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22, parrafos tercero y
cuarto, de la Constitucion Local, el Instituto Estatal Electoral es un organismo
publico auténomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios y es
autoridad en la materia e independiente en sus decisiones y funcionamiento y
profesional en su desempefio, ademas en el ejercicio de su funcion estatal por
parte de las autoridades electorales la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran principios rectores.
Siendo el Consejo General su maximo érgano de direccién en los términos de
la Constitucién Federal.

Que el articulo 3 de la LIPEES, establece que los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y
probidad, seran rectores en la funcién electoral, como lo dispone la
Constitucion Federal, la Constitucion Local y la LGIPE, todo lo anterior, con
perspectiva de género.

Que el articulo 101, primer y tercer parrafo de la LIPEES, sefialan que el
Instituto Estatal Electoral tendra a su cargo la preparacion, desarrollo y
vigilancia del proceso electoral, en las elecciones de gubernatura,
diputaciones y ayuntamientos, en términos de la Constitucién Federal, la
Constitucién Local, la LGIPE y la LIPEES. Ademas, en el ejercicio de esa
funcion estatal, tanto este Instituto Estatal Electoral como sus érganos
desconcentrados se regiran por los principios rectores de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 103 de la LIPEES, dispone que el Instituto Estatal Electoral es
un organismo publico, autbnomo, independiente en sus decisiones y
profesional en su desempefio, que tiene a cargo la funcién estatal de organizar
las elecciones en la entidad, con excepcion de lo dispuesto en el segundo
parrafo, del Apartado C, de la fraccién V, del articulo 41 de la Constitucion
Federal; y que se encuentra dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, y sera integrado por ciudadania y partidos politicos. El Consejo
General sera su maximo 6rgano de direccién, integrado por una Consejera o
Consejero Presidente(a) y seis Consejeros(as) Electorales, con derecho a voz
y voto.

Que el articulo 108 de la LIPEES, establece que el patrimonio del Instituto
Estatal Electoral se integra con los bienes muebles e inmuebles, inversiones,
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12.

13.

rendimientos financieros y otros ingresos que se destinen al cumplimiento de

su objeto y fines, asi como con el presupuesto que para dicho organismo
autorice anualmente el Congreso del Estado.

Que el articulo 110 de la LIPEES, sefiala como fines del Instituto Estatal
Electoral, contribuir al desarrollo de la vida democratica; preservar el
fortalecimiento del régimen de partidos politicos; asegurar, a la ciudadania, el
ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones; garantizar la celebracién peribdica y pacifica de las elecciones
para renovar a las y los integrantes de los poderes legislativo y ejecutivo, asi
como de la totalidad de los ayuntamientos en el estado; velar por la
autenticidad y efectividad del sufragio; llevar a cabo la promocién del voto y
coadyuvar a la difusién de la educacién civica y la cultura democratica; asi
como garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos
de las mujeres en el ambito politico y electorall.

Que el articulo 111 de la LIPEES, establece que, corresponde al Instituto
Estatal Electoral, ejercer funciones en las siguientes materias:

‘l.- Aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y
formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion
Federal y la Ley General, establezca el Instituto Nacional:

Il.- Garantizar los derechos y el acceso a las prerrogativas de los partidos
politicos y candidatos;

Ill.- Garantizar la ministracién oportuna del financiamiento publico a que
tienen derecho los partidos politicos nacionales y estatales y, en su caso,
los candidatos independientes;

IV.- Desarrollar y ejecutar los programas de educacion civica en la
Entidad;

V.- Orientar a los ciudadanos en la Entidad para el gjercicio de sus
derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-electorales;

VIL.- Llevar a cabo las actividades necesarias para la preparacién de la
Jornada electoral:

VIl.- Imprimir los documentos y producir los materiales electorales, en
términos de los lineamientos que al efecto emita el Instituto Nacional:

VIil.- Efectuar el escrutinio y cémputo total de las elecciones que se lleven
a cabo en la entidad federativa que corresponda, con base en los
resultados consignados en las actas de cémputos distritales y
municipales;

IX.- Expedir las constancias de mayoria y declarar la validez de la
eleccion a los candidatos que hubiesen obtenido la mayoria de votos, asf
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14.

15.

16.

17.

como la constancia de asignacién a las formulas de representacion
proporcional del Congreso del estado y la declaracién de validez;

X.- Efectuar el cémputo de la eleccion del titular del Poder Ejecutivo;

Xl.- Desarrollar las actividades que se requieran para garantizar el
derecho de los ciudadanos, a realizar labores de observacion electoral en
la Entidad, de acuerdo a los lineamientos y criterios que emita el Instituto
Nacional;

Xil.- Coordinar y supervisar las actividades que realicen los consejos
distritales y municipales;

Xlll.- Ejercer la funcion de oficialia electoral respecto de actos o hechos
exclusivamente de naturaleza electoral:

XIV.- Informar a la Unidad Técnica de Vinculacién con los organismos
publicos locales, sobre el egjercicio de las funciones que, en su caso, le
hubiere delegado el Instituto Nacional:

XV.- Garantizar el cumplimiento del principio de paridad de género, asi
como el respeto de los derechos politicos y electorales de las mujeres; y

XVI.- Todas las no reservadas al Instituto Nacional.”

Que el articulo 114 de la LIPEES, establece que el Consejo General es el
érgano superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de participacion
ciudadana, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de
género, guien todas las actividades del Instituto Estatal Electoral. En su
desempefio aplicara la perspectiva de género.

Que el articulo 117 de la LIPEES, dispone que la o el Consejero(a)
Presidente(a), las Consejeras y Consejeros Electorales, la o el Secretario(a)
Ejecutivo(a) y los demas servidores(as) plblicos(as) del Instituto Estatal
Electoral, desempefiaran su funcion con autonomia y probidad.

Que el articuio 121, fracciones LXVI y LXX de la LIPEES, establece entre las
atribuciones del Consejo General, dictar los acuerdos necesarios para hacer
efectivas sus atribuciones, asi como las demas que sefiale la propia LIPEES
y demas disposiciones aplicables.

Que la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal, en sus
articulos 7 y 25, establece lo siguiente:

“Articulo 7.- El gasto publico estatal se basara en presupuestos que se
formularan con apoyo en programas que sefialen objetivos, metas y
unidades responsables de su ejecucién. Los presupuestos se elaboran
por cada afio calendario y se fundarén en costos. El Congreso del
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Estado aprobaré en el Presupuesto de Egresos de cada ejercicio fiscal,
las partidas necesarias para solventar Obligaciones que se deriven de
la contratacién de obras, Ia adquisicién de bienes o la contratacién de
servicios prioritarios para el desarrollo estatal que hayan sido aprobados
bajo el principio de multianualidad presupuestal, en los términos de la
fraccion XXII del articulo 64 de la Constitucién Politica del Estado de
Sonora.

Articulo 25.- Cada ente pablico llevara un registro relativo al ejercicio de
su gasto, de acuerdo con los programas, subprogramas y partidas de
Su presupuesto, de conformidad con la normatividad establecida al
respeclo.

Para el registro de las operaciones correspondientes a los contratos de
obras o servicios prioritarios para el desarrollo estatal contemplados en
el articulo 9 de esta Ley, las dependencias y entidades deberén
presentar tanto en la etapa de programacién y presupuesto como en su
reporte para la Cuenta Puablica, el estado de cuenta relativo a cada una
de ellos, asi como de los pasivos directos y contingentes que al efecto
se hayan contraido, los ingresos que hayan generado a la fecha y la
proyeccion de sus pagos e ingresos hasta su total terminacién.”

18. Que el articulo 9, fraccion XXIV del Reglamento Interior, sefiala que el Consejo
General tendra como atribuciones las demas que le confieran la Constitucién,
la Constitucion Local, la LGIPE, la Ley General de Partidos Politicos, la
LIPEES, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Sonora, la Ley de Participacién Ciudadana del Estado de Sonora, la Ley
de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora y ofras
disposiciones aplicables.

19. Que el articulo 37, fracciones XXIil, XXIV, XXVI y XLIII del Reglamento Interior,
sefiala entre las atribuciones de la Direccién Ejecutiva de Administracion, las
siguientes:

‘XXlll.  Ejercer el presupuesto autorizado al Instituto, de conformidad
con las disposiciones aplicables.

XXIV.  Proponer a la Junta, en coordinacién con la Presidencia, las
modificaciones y transferencias presupuestales que sean necesarias;

)-6(VI. Conducir la administracién de los recursos humanos,
materiales y financieros del Instituto, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

XLIll.  Las demas que le confiera la Ley Electoral, el Consegjo, el
presente Reglamento y cualquier otra disposicién aplicable.”

20. Que el Apartado 7.2 de las politicas presupuestales para el ejercicio del gasto
del Instituto Estatal Electoral, establece lo siguiente:
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‘7.2 Las diferentes unidades administrativas podran solicitar
adecuaciones presupuestales, deberan realizar oficio dirigido a la
Direccién Ejecutiva de Administracién en donde especifiquen las metas
y partidas en las cuales requieren modificaciones.

Una vez analizadas las adecuaciones presupuestales por parte de la
Direccién Ejecutiva de Administraciéon se procederd a elaborar Ia
propuesta de modificacion al presupuesto para remitirla a la Secretaria
Ejecutiva para que se someta a consideracion de la Junta General
Ejecutiva, para su aprobacién, en su caso, y con ello se autoricen las
ampliaciones, ajustes, reducciones y transferencias de los recursos
asignados al presupuesto, siguiendo los lineamientos de las politicas
presupuestales.”

Razones y motivos que justifican la determinacion

21.

Que tal y como se expuso en el apartado de antecedentes, en fecha ocho de
septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General emitié6 el Acuerdo
CG58/2023 por el que se aprueba el inicio del proceso electoral ordinario local
2023-2024 para la eleccion diputaciones, asi como de las y los integrantes de
los ayuntamientos del estado de Sonora.

Por su parte, el veintidés de septiembre de dos mil veintitrés, la Junta General
Ejecutiva emiti6 el Acuerdo JGE09/2023 por el que se aprueba la propuesta
de modificaciones a la estructura orgénica de las areas administrativas del
Instituto Estatal Electoral, lo anterior con fundamento en los articulos 125,
fracciones XIX y XXI de la LIPEES y 12, fracciones Xll y XV del Reglamento
Interior, asi como en cumplimiento a lo ordenado en el punto resolutivo Tercero
el Acuerdo CG01/2022 de fecha catorce de enero de dos mil veintidés.

En relacién con lo anterior, en el considerando 34 del referido Acuerdo
JGE09/2023, se determind lo siguiente:

“34. Por otra parte, se tiene que en caso de que se aprueben por parte
de esta Junta General Ejecutiva las modificaciones a las estructuras
organicas de las éreas administrativas y direcciones del Instituto Estatal
Electoral, la consecuencia inmediata es la solicitud de autorizaciéon de
la Direccion Ejecutiva de Administracién para la realizacién de
adecuaciones presupuestales compensadas que impactan en el
capitulo 1000 denominado “servicios personales”, por la cantidad de
$1,145,262.00 (Un millén ciento cuarenta y cinco mil doscientos
sesenta y dos pesos 00/100 m.n.), a solicitud de la en los términos
siguientes:
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PARTIDA DESCRIPCION AMPLIACION| REDUCCION
12201 | SUELDOS $1,145,262.00 -
11301 | SUELDOS $445,262.00
OTRAS CUOTAS DE SEGUROS
14403 | OTRAS CLOT . $500,000.00
APORTACIONES PARA LA ATENCION DE
14108 | ENFERMEDADES PREEXISTENTES - $200,000.00
gg;‘?r"u,_g‘f OOQDECUAC' ONES COMPENSADAS AL g1 145 262.00| $1,145,262.00

En ese sentido, y tomando en consideracion que las referidas
adecuaciones presupuestales compensadas por la cantidad total de
$1,145,262.00 (Un millén ciento cuarenta y cinco mil doscientos
sesenta y dos pesos 00/100 m.n.), de las cuales se solicita
autorizacion, generan una afectacion al capitulo 1000 denominado
“servicios personales” del Programa Operativo Anual 2023, se hace
necesario solicitar la autorizacién del Consejo General, para en su caso,
su aprobacion.

En virtud de lo anterior y como sustento de la solicitud de adecuaciones
presupuestales compensadas al capitulo 1000 “servicios personales”
antes referida, se adjuntan como Anexos la estructura 2023 del Instituto
Estatal Electoral por categoria, drea de adscripcion, puesto y puesto
tabular, asi como también se adjunta el listado de las promociones y/o
nivelaciones de sueldo del ejercicio fiscal 2023, los cuales se deberan
remitir al Consejo General y forman parte integral del presente
Acuerdo.”

En ese sentido, la Junta General Ejecutiva mediante el multicitado Acuerdo
JGE09/2023, determiné que la solicitud de autorizacion de las adecuaciones
presupuestales compensadas al rubro del capitulo 1000 “servicios personales”
por la cantidad de $1,145,262.00 (Un millén ciento cuarenta y cinco mil
doscientos sesenta y dos pesos 00/100 m.n.), que presentd la Direccién
Ejecutiva de Administracién, es competencia del Organo Superior de Direccién
de este Instituto Estatal Electoral, por lo que, en el punto resolutivo Segundo
se ordené remitirlas a la brevedad a este Consejo General, para su
aprobacion, en su caso, en los términos precisados en dicho Acuerdo.

En virtud de lo anterior, y toda vez que las modificaciones a las estructuras
organicas de las areas administrativas y direcciones del Instituto Estatal
Electoral, fueron aprobadas por la Junta General Ejecutiva mediante el
Acuerdo JGE09/2023, en ese sentido, fa consecuencia inmediata es la
remision a este Consejo General de la referida solicitud de autorizacién de la
Direccion Ejecutiva de Administracion para la realizacion de adecuaciones
presupuestales compensadas que impactan en el capitulo 1000 denominado
“servicios personales”, lo anterior con el propésito de dotar de suficiencia
presupuestal al referido capitulo 1000 del Programa Operativo Anual 2023 y
que este Instituto Estatal Electoral se encuentre en posibilidades de solventar
las obligaciones administrativas derivadas de las modificaciones a la
estructura organica aprobadas mediante el referido Acuerdo.
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22.

23.

Es importante precisar que, como sustento de la solicitud de adecuaciones
presupuestales compensadas al capitulo 1000 “servicios personales” antes
referida, se adjuntan como Anexos la estructura 2023 del Instituto Estatal
Electoral por categoria, area de adscripcion, puesto y puesto tabular, asi como
también se adjunta el listado de las promociones y/o nivelaciones de sueldo
del ejercicio fiscal 2023, los cuales forman parte integral del presente Acuerdo.

En relacién con lo anterior, se tiene que la propuesta que presenta la Direccion
Ejecutiva de Administracién, es conforme a lo establecido en el articulo 25 del
Dictamen del Decreto de Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2023, el
cual sefala que los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los organos
autonomos, a través de sus 6rganos competentes, podran autorizar
adecuaciones compensadas a sus respectivos presupuestos siempre que
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a su cargo,
asi como con lo sefialado en el Apartado 7.2 de las politicas presupuestales
para el ejercicio del gasto del Instituto Estatal Electoral.

De igual manera, se tiene que los procedimientos administrativos de
adecuaciones presupuestales compensadas permiten dar cumplimiento a los
momentos contables del ingreso y gasto establecidos en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Asimismo, dicha propuesta se realizé en estricto apego a los principios
rectores de la funcién electoral: certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y probidad, y permite que este
Instituto Estatal Electoral alcance los fines previstos en el articulo 110 de la
LIPEES, relativos a contribuir al desarrollo de la vida democratica, preservar
el fortalecimiento del régimen de partidos politicos, asegurar, a la ciudadania,
el ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones, garantizar la celebracion periédica y pacifica de las elecciones
para renovar a las y los integrantes de los poderes legislativo y ejecutivo, asi
como de la totalidad de los ayuntamientos en el estado, velar por la
autenticidad y efectividad del sufragio; llevar a cabo la promocién del voto y
coadyuvar a la difusién de la educacién civica y la cultura democratica; asi
como garantizar la paridad e igualdad de género y el respeto de los derechos
humanos de las mujeres en el &mbito politico y electoral.

En consecuencia, este Consejo General determina procedente aprobar la
propuesta de la Direccion Ejecutiva de Administracion relativa a las
adecuaciones de recursos presupuestales correspondientes al capitulo 1000
de servicios personales del ejercicio 2023, en los términos precisados en el
considerando 21 del presente Acuerdo.

Asimismo, se aprueban los Anexos relativos a la estructura organica del

Instituto Estatal Electoral 2023 por categoria, area de adscripcién, puesto y
puesto tabular; la estructura organica del capitulo 1000 servicios personales
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24,

de octubre a diciembre de 2023; asi como también el listado de las
promociones y/o nivelaciones de sueldo ejercicio fiscal 2023, los cuales forman
parte integral del presente Acuerdo.

De igual forma, se solicita al Consejero Presidente del Instituto Estatal
Electoral, para que emita los nombramientos respectivos conforme a las
modificaciones a las estructuras organicas aprobadas mediante el Acuerdo
JGE09/2023 de fecha veintidés de septiembre de dos mil veintitrés.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 41, Base V,
parrafo primero, Apartado C, parrafo primero, numerales 10 y 11, y 116,
fraccion IV, incisos b) y ¢), numeral 1 de la Constitucién Federal; 27, numeral
2, 98, numerales 1y 2, 99, numeral 1, 104, numeral 1, inciso r) de la LGIPE:
22, parrafos tercero y cuarto de la Constitucion Local: 3, 101, primer y tercer
parrafo, 103, 108, 110, 111, 114, 117, parrafo primero, asi como 121,
fracciones LXVI y LXX de la LIPEES; 7 y 25 de la Ley del Presupuesto de
Egresos y Gasto Publico Estatal; los articulos 9, fraccién XXIV y 37, fracciones
XXIH, XXIV, XXVI 'y XLIII del Reglamento Interior; asi como el Apartado 7.2 de
las politicas presupuestales para el ejercicio del gasto del Instituto Estatal
Electoral; este Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. - Este Consejo General aprueba la propuesta de la Direccion
Ejecutiva de Administracion relativa a las adecuaciones de recursos
presupuestales correspondientes al capitulo 1000 de servicios personales del
ejercicio 2023, en los términos precisados en el considerando 21 del presente
Acuerdo.

Asimismo, se aprueban los Anexos relativos a la estructura organica del
Instituto Estatal Electoral 2023 por categoria, area de adscripcién, puesto y
puesto tabular; la estructura organica del capitulo 1000 servicios personales de
octubre a diciembre de 2023; asi como también el listado de las promociones
y/o nivelaciones de sueldo ejercicio fiscal 2023, los cuales forman parte integral
del presente Acuerdo.

SEGUNDO. - Se solicita al Consejero Presidente del Instituto Estatal Electoral,
para que emita los nombramientos respectivos conforme a las modificaciones a
las estructuras organicas aprobadas mediante el Acuerdo JGE09/2023 de fecha
veintidés de septiembre de dos mil veintitrés y en el presente Acuerdo.

TERCERO. - Se instruye al Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva
del Instituto Estatal Electoral, para que mediante correo electrénico haga de
conocimiento el presente Acuerdo a la Direccién Ejecutiva de Administracion y
al Organo Interno de Control de este Instituto Estatal Electoral, para los efectos
legales a que haya lugar.
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Mtra. Ana Cecilia Gr

CUARTO. - Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Administracion del Instituto
Estatal Electoral, para que lieve a cabo las acciones necesarias para dar
cumplimiento al presente Acuerdo y, una vez concluidas las mismas, informe al
Consejero Presidente del Instituto Estatal Electoral.

QUINTO. - Se instruye al Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva,
para que, a través de la Direccion del Secretariado, solicite la publicacién del
presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, en los estrados
de este organismo electoral y en los estrados electrénicos, para todos los
efectos legales a que haya lugar, con fundamento en el articulo 24 del
Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral.

SEXTO. - Se instruye a la Direccién del Secretariado, para que publique el
presente Acuerdo en la pagina de internet del Instituto Estatal Electoral, para
conocimiento del publico en general.

SEPTIMO. - Se instruye al Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva,
para que a través de la Unidad de notificaciones, notifique de manera personal
a los partidos politicos acreditados ante el Instituto Estatal Electoral que no
hubiesen asistido a la sesion.

Asi, por unanimidad de votos lo resolvié el Consejo General del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana en sesion ptblica extraordinaria
celebrada el martes veintiséis de septiembre del afio de dos mil veintitrés, ante
la fe del Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva quien da fe. -

Mtro. Ne }u Arvizu
Consejero Pragidente
-

i " b Y
" = by

/ P [ I Y e Y
2 Alonsofaldivia  Mtra. Lind
onsejera“Electoral

(ecilic Grijalva M-
alva Moreno Mtro. Benjamin Hefnan
Consejera Electoral

Pagina 12 de 13



= L

Mtro. Francisco Arturo Kitazawa Tostado Dr. Daniel Rodarte Ramirez
Consejero Electoral Consejero Electoral

Esta hoja pertenece al Acuerdo CG67/2023 denominado “POR EL QUE SE SOMETE A CONSIDERACION DEL
CONSEJO GENERAL LA PROPUESTA DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION RELATIVA A LAS

ADECUACIONES DE RECURSOS PRESUPUESTALES CORRESPONDIENTES AL CAPITULO 1000 DE SERVICIOS ﬂ

PERSONALES DEL EJERCICIO FISCAL 2023", aprobado por el Consejo General de este organismo electoral en sesién
publica extraordinaria celebrada de manera presencial el dia martes veintiséis de septiembre de dos mil veintitrés.
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
ANEXO ESCTRUCTURA ORGANICA CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES DE OCTUBRE A DICIEMBRE 2023
ANEXO CAPITULO 1000
Area de . Sueldo Mensual < -
No i Nombre Categorfa adscripcion .« Puesto Puesto Tabular Ao oade ase Eventual
1|Rulz Arvizu Nery Base Presidencia Consejero Presidente Consejero Presidente 127,004.10| 1,152,936.27
2|Vacante Base Presidencia Recpecionista Analista Técnico B/ Homélogo 18,352.20 113,293.92|
3|Cabral Porchas Marfa de los Angeles Base Presidencia Coordinadora General Coordinadora de Presidencia C/Homélogo 73,749.60) 525,704.59)
4|Dfaz Martinez Gisela Fernanda Base Presidencia Coordinadora Coordinadora SPEN B /Homélogo 31,717.68 268,897.42
5|Irigoyen Baldenegro Jorge Base Presidencia Coordinador Coordinador de Presidencia B /Homélogo 55,808.40 402,029.92
Coordinacién de € ado de Despacho de |
6|Adame Estrada Ariel Base  |Comunicacién neargado de Despacho dela | ordinador de Presidencia B/ Homélogo 55,808.40 437,125.50
Social Coordinacién de Comunicacién Social
Coordinacion de
7|Encargado de Despacho Coord. C.5. Base Comunicacién lefe de Departamento Jefe de Depar €/ Homélog 35,795.10 258,533.57,
Social
Coordinacién de
8(Orendain Saiz Dorian Fabian Base Comunicacién Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/ Homélogo 35,795.10, 299,274.28
Soclal
Coordinacién de
9|Gémez Guirado Omar Everardo Base Comunicacién Coordlinador Coordinador Operativo C /Homélogo 21,917.82 176,551.19
Social
Coordinal
10{Leyva Vieira Jestis Manuel Base Comunicacion Disefiador Técnico SPEN C/Homélogo 22,917.82 192,698.28
Social
Coordinaci6n de
11|Vacante Base Comunicacién Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/ Homdlogo 35,795.10) 204,533.83
Soclal
Coordinacion de
12{Eventual/vacante Eventual  |Comunicacidn Analista en Redes Socilaes y Campafias |Auxiliar Adminsitrativo A/ Homéioga 14,393.40 92,586.32
Social
Coordinacion de
13|Eventuai/vacante Eventual Comunicacién Andlista Grafico Auxlliar Adminsitrativo A/Homélogo 14,393.40 92,586.32
Social
14[Alonso Va!divia Alma Lorena Base Consejo Consejera Electorai Consejera Electoral 127,004.10 931,627.59




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

ANEXO ESCTRUCTURA ORGANICA CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES DE OCTUBRE A DICIEMBRE 2023

ANEXO CAP{TULO 1000
No. Lt Nombre v il Categorfa | mh”n.mws. =1 Puesto wle L PuestoTabular o, - m:M__“_nMH_..M””E_ " Base - . Eventuai
15|Calderon Montafio Linda Viridiana Base Consejo Consejera Electoral Consejera Electoral 127,004.10 935,731.59
16|Grijalva Moreno Ana Cecilia Base Consejo Consejera Electoral Consejera Electoral 127,004.10| 1,078,464.83
17{Hernéndez Avalos Benjamin Base Consejo Conselero Electoral Consejero Electoral 127,004.10 887,267.61
18|Kitazawa Tostado Francisco Arturo Base Consejo Consejero Electoral Consejero Electoral 127,004.10 935,731.59,
19]Rodarte Ramirez Daniel Base Consejo Consejero Electoral Consejero Electoral 127,004.10| 937,165.59
20|Almada Gonzélez Sarai Base Consejo Aslstente Coordinadora B/Homélogo 21,317.40 166,667.36
21|Avila Noriega Rodoifo Base Consejo Coordinador Coordinador Bf Homdlogo 21,317.40 158,733.96
22|Estrada Ofivares Juan Pablo Base Consejo Coordinador Coordinador B/ Homéiogo 21,317.40 164,271.96|
23 Juvera Ayala Gloria Alicla Base Consejo Aslistente Coordinadora B/Homélogo 21,317.40 164,271.96
24 [Castillo Carrilfo Blanca Armida Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homdlogo 21,317.40 158,733.96
25|Medina Bojérquez Brenda Nicole Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homélogo 21,317.40 158,733.96|
26|Sdnchez Alcaraz Rosa Marfa Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homélogo 21,317.4D 158,733.96
27 |Tapla Ramirez Jorge Alvar Base Consejo Coordinador Coordinador B 21,317.40 158,733.96|
28(Tellez Canizales Martha Francla Base Consejo Coordinador Coordinadora B/Homélogo 21,317.40 158,733.96
29|Ruiz Higuera Emily Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homélogo 21,317.40 164,271.96
30|Samaniego Almada Jesus Alberto Base Consejo Coordinador Coordinadora B/Homdlogo 21,317.40 164,271.96
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ANEX0 ESCTRUCTURA ORGANICA CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES DE OCTUBRE A DICIEMBRE 2023

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

Lt o bbb Ly ANEXO CAPITULO 1000
A - Area de ey . : Sueldo Mensual 5
; nile oY bre .© - e x k 2 g o = E 1}
No. o Nombre Categonia adscripcidn e Puesto - Puesto Tabular - Autorizado = ventua
31|Vacante Base Consejo Coordinador Coordinador Bf Homdlogo 21,317.40| 128,804.22
32(Astiazaran Symonds Luis Guillermo Base  |D/receidn Ejecutiva Directo Ejecutivo Director Ejecttivo C/Homélogo 76,691.70 540,447.47
de Fiscalizacion
33|Benitez Espinoza Moises Antonio Base  |Direcclon Ejecutiva Subdirector Sudirector C/Homdlogo 53,805.00 407,350.61
de Fiscalizacién
. Direccién Ejecutiva
34|0Otero Molina Marisa Base Lo Jefa de Departamento Jefa de Departamento C/Homélogo 35,795.10 258,533.57|
de Flscalizacién
35|Vega Cota Aurora del Rocio Base  [Dreccion Ejecutiva Coordinadora Coordinadora de Area A/Homélogo 35,241.88 267,452.72
de Fiscalizacién
36|Gonzélez Rodriguez Ahimee Viridiana Base  |Direccion Ejecutiva Coordinador Spen Coordinador SPEN C/Homélogo 35,241.88 260,258.04
de Fiscalizacién
37|Blancarte Liman Marcia Guadalupe Base  |Direccidn Ejecutiva Encargada Técnico Spen Técnica SPEN €/ Homélogo 22,917.82 165,766.19
de Fiscalizacién
38|vacante Base  |Direccion Ejecutiva Jefa de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo 35,795.10 204,533.83
de Fiscalizacién
39|Vacante Base Direcclén Ejecutiva Técnico Spen Técnico SPEN C/Homélogo 22,917.82 137,175.66
de Flscalizacion
Direccion Ejecutiva
40([Contreras Castro Ana Karina Base de Paridad e Direcora Ejecutiva Directora Ejecutiva C/ Homdlogo 76,691.70 540,447.47
Igualdad de Género
Direccién Ejecutiva
41|Soto Nubes Scarlett Cristina Base de Paridad e Subdirectora Sudirectora C/Homélogo 53,805.00 407,350.61
lgualdad de Género
Direccién Ejecutiva
42|Escalante Arias Norma Alicia Base de Paridad e Analista Analista Operativo C/Homélogo 19,335,54 152,548.34
lgualdad de Género
Direccién Ejecutiva
43|Vacante Base de Paridad e Analista Anallsta Opetrativo C / Homélogo 19,335.54 118,437.55

{lgualdad de Género
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA

ANEXO ESCTRUCTURA ORGANICA CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES DE OCTUBRE A DICIEMBRE 2023

—mm _Mczox@ ANEXO CAPITULO 1000
] Areade . = Sueldo Mensual
. : o, I X !
No. Neambre , Categoria adscripdbn Puesto Puesto Tabular Autorizade Eventual
Direccién Ejecutiva
44 |Vacante Base de Paridad e Analista Auxiliar Adminsitrativo A / Homdlogo 14,393.40/ 92,586.32
Igualdad de Género
45|Barreras Samaniego Adriana Base SPEN Titular Titular de Unidad B/ Homdlogo 59,508.00 443,090.85
46|Salazar Campillo Martha Cecilia Base SPEN Asistente Coordinadora B Homélogo 21,317.40 172,205.36
. Diretcidn del Encargada de Despacho de la . "
7|Y Rosas Joy Walki Ba: 69,022.5¢ 487,581.1;
A [y=maas Ao ad iria - Secretariado Direccion del Secretariado Directora de Area B/ Homélogo 0 7 2
Direccién del A
48|Encargada de Despacho de Secretariado Base Secretariado Jefe de Departamento Jefe de Departamento C / Homélogo 35,795.10 258,533.57
E Direccién del
49{Bustamante Monge Jesus Oswaldo Base secretariado Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/ Homdlogo 35,795.10 276,994.92
50|Coronado Scto Hilda Base c__.nnn_n& del Ceordinadora Coordinadora €/ Homdlogo 23,240.40 189,611.96
Secretariado
) Encargado de Despacho de |z U . F
51|Chapett Siordia Fernando Base Secretarfa Ejecutiva S Secretarlo Ejecutivo/Homdlogo 101,192.70 744,804.75
Secretar(a Ejecutiva
52|Capdeville Cota Daphne Lizeth Base Secretaria Ejecutiva Asistente Asistente C/Homélogo 22,137.30 172,601.69
53Buelna Romo Jorge Enrique Base Secretarfa Ejecutiva Oficial de Partes Analista Técnico B/Homélogo 1B,352.20 138,293.85
54Castro Olvera Gustavo Base Secretarfa EJecutiva Oficial Notificador Analista Técnico A/ Homélogo 16,624.20) 146,292.60,
55]Montafio Sanchez Jesus Arlen Base Secretarfa Ejecutiva Oficial de Partes Coordinadora Administrativo A/ Homélogo 23,809.22 184,703.08|
56{Moroyoqui Nieblas Guadalupe Base Secretarfa Ejecutiva Coordinadora Coordinadora Administrative A / Homdlogo 23,809.22) 189,655.14|
57|Vacante Base Secretar(a Ejecutiva Analista Analista Técnico B/ Homélogo 18,352.20 113,293.92
58{Vacante Base Secretaria Ejecutiva Analista Anaiista Técnico B/ Homélogo 18,352.20 113,293.92
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ANEXO CAPITULO 1000
SRR o B & T
B @ 1 . .. Areade o 7% : Sueldu Mensual
No. ... Nombie - Categoria adscripcion Puesto “. 2 Puesto Tabular Autorizado Base Eventual
59|Eventual/vacante Eventual [Secretaria Ejecutiva Oficial notificador Analista Técnico Bf Homéloga 18,352.20 113,293.92
60| Figueroa Valdez Irma Yolanda Base Archivo Electoral Coordinador Administrativo Coordinadora de Area A/ Homélogo 35,241.88 286,359.93
61|Vvdsquez Buelna Francisco Ariel Base Archivo Electoral Coordinador Coordinador Operativo ¢/ Homélogo 21,917.82 168,410.86
62|Cisneros Noriega Karina Base Archlvo Electoral Auxliar Administrativo Auxiliar Adminsitrativa B/ Homélogo 15,139.20! 123,621.57,
63|Ldpez Pérez Maribel Base Archivo Electoral Analista Técnica Analista Técnico A/ Homdlogo 16,624.20 126,382.17|
64 |Cesaretti Corella Arturo Adolfo Base Archivo Electoral Coordinador de Area Coordinador de Area C/ Homédlogo 44,800.00| 351,489.48
65|Soto Félix Marfa Monserrat Base  |DIreccion Ejecutiva Directora Ejecutiva Directora Ejecutiva ¢/Homélogo 76,691.70 567,466.44
de Administracién
66(Flgueroa Guajarde Ernesto Rene Base  |Direccion EFlecutiva Subdirector sudirector ¢/Homélogo 53,805.00 388,219.82
de Administracién
67|Gonzélez Rodriguez Mirna Gabriela Base U_Eon_o.s.m_mn:.n _<m Subdirectora de Recursos Humanos |Sudirectora C/ Homdlogo 53,805.00 465,137.66
de Administracién
68|Amaya Murrieta Gabriela Alejandra Base U_Bnn_m.z.mbnn:w?m lefa de Umum.;mam.:»o de Recursos Jefa de Departamento C/ Homélogo 35,795.10 271,456.92
de Administracién Financieros
6915dnchez Bracamonte Luisa Sinahy Base c__,mnn_e.: Ejecutiva Jefa de Departamento de Control Jefa de Departamento C/ Homélogo 35,795.10 264,071,57,
de Administracién Presupuestal
I . Direcclén Ejecutiva Coordinadora de Finanzas,
70{ Urquijo Fimbres Adriana Bas ! i B/ Homél 40,320.00 07,726.18
quiljo e . de Administracién Presupuesto y Auditorias Coardinadora de Area B/ Hamdlogo 07
71 Holguin Flores Maria Elena Base c__.nnn_o.: .m_mn_..» “<m Coordinadora Coordinadora Administrativo ¢/ Homdlogo 28,455.48 218,332.76
de Administracién
72)Aviia Encinas Guillermo Arturo Base bt m_mncn_<m Coordinador de Bienes Patrimoniales |Coordinador Administrativo ¢/ Homélogo 28,455.48 217,766.95
de Administracién
73|Monge Ramirez Jorge alberto Base U_Ean_n.:.m_mn:.ﬁ va Coordinador de Recursos Humanos |Coordinader Administrativo ¢/ Homdlogo 28,455.48 213,477.13
de Administracién
74|Miranda Soto Héctor Daniel Base  |Direccion Elecutiva Analista Analista Operativo ¢/Homélogo 18,335.54 145,072.34
de Administracién
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ANEXO CAPITULO 1000

Nombre

Categoria

Area de
adscripcion

Puesto Tabular

Sueldo Mensual
Autorizado

" Eventual

Buzanl Loya Marfa Sughey

Base

Direccion Ejecutiva
de Administracién

Auxiliar Administrativa

Analista Operativo C/Homélogo

19,335.54

150,610.34

76

Gaxiola Castro Maric Alberto

Direccién Ejecutiva
de Administracion

Analista

Analista Opetative C/ Homélogo

19,335.54

159,798.61

77

Tinajero Pérez Danlela

Base

Direccién Ejecutiva
de Administracién

Coordinadora de Recursos Materiales

Coordinadora Adminsitrativo B/ Homdlogo

26,813.88

196,623.03

78

Trujillo Parra Lydia

Direccién Ejecutiva
de Adminlstracién

Asistente Presidencia C/ Homdlogo

25,564.44,

188,010.22

79

Burton Noriega Ana Karina

Direcclén Ejecutiva
de Administracidn

Auxiliar Recursos Materiales

Analista Operativo C/Homdlogo

19,335.54

145,072.34

B8O

Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Administracion

Auxiliar advo. Activo fijo

Analista Opetativo C/ Homélogo

19,335.54

118,437.55

81

Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Administracién

Auxiliar advo. Activo fljo

Analista Opetativo C/Homélogo

19,335.54

118,437.55

82

Gonzdlez Arriaga Osvaldo Erwin

Base

Direcclén Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Directot Ejecutivo

Director Ejecutive ¢/ Homdlogo

76,691.70

540,447.47

83

Urbina Mladosich veznna lily

Direccidn Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Subdirectora

Sudirectora C/ Homédlogo

53,805.00

401,812.61

84

Mariscal Vega lovan Leonardo

Base

Direccidn Ejecutiva
de Asuntos
Jurfdicos

Coordinador de Area

Coordinador de Area B/ Homdlogo

40,320.00

295,263.22

85

Balderrama Véldez Claudia Gabrigla

Base

Direccién Ejecutiva
de Asuntos
luridicos

Jefa de Departamento

Jefa de Departamento € / Homdlogo

35,795.10

258,533.57

&6

Navarro Valdez Janeth Fernanda

Direcién Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Analista

Coordinadora C/Homélogo

23,240.40

171,989.84

87

Vacante

Base

Direccion Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Subdirector

Sudirector C/ Homélogo

53,805.00

298,739.59

Vacante

Direccién Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Coordinadora de Denuncias

Coordinador B/ Homdlogo

21,317.40

128,804.22

89

Eventual/vacante

Eventual

Direccion Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Analista Operativo

Coordinador Adminsitrativo B/ Homdlogo

26,813.88

157,555.08{

90

Eventual/vacante

Eventual

Direccion Ejecutiva
de Asuntos

Juridicos

Coordinador de Area

Coordinador de Area A/Homélogo

35,241.88

201,640.C6
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ANEXO CAP{TULO 1000

Nombre

Categoria

Areade
adscripcion

! PuestoTabular °.. .~

Sueldo Mensual
Autorizado

Base - - Eventual -

91|Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Asuntos
luridicos

Coordinador Administrativo

Coordinador de Area A/ Homélogo

35,241.88

201, mao.om;

92|Eventual/vacante

Eventual

Direccion Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Analista Operativo

Coordinador de Area A/ Homélogo

35,241.88

201,640.06

93|Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Analista Operativo

Coordinador Ad itrativo 8/ Homélog

26,813.88

157,555.08

94{Eventual/vacante

Eventual

Direccidn Ejecutiva
de Asuntos
Juridicos

Analista Operativo

Coordinador Adminsitrativo B/Homélogo

26,813.88

157,555,08

95| Gutiérrez Moroyoqui Claudia Yaneth

Direcclén Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacién

Directora Ejecutiva

Directora Ejecutiva C/Homdlogo

76,691.70

540,447.47

96|Alvarez Mendivil Aido Alonso

Base

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacion

Subdirector

Sudirector Chomélogo

53,805.00

442,991.45

97|Vacante

Direccién Ejecutiva
de Educacidn Civica
y Capacitacién

Subdirector

Sudirector C/Homélogo

53,805.00

390,169.82

98|Quiroz Medrano Jests Manuel

Direccidn Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacion

lefe de Departamento

Jefe de Departamento C/ Homélogo

35,795.10

258,533.57

99|Acosta Murillo Jesiis Antonio

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
'y Capacitacién

Coordinador Spen

Coordinador SPEN C/Homélogo

35,241.86

286,359.79

100|Ladriere Sugich Juan Pablo

Direccién Ejecutiva
de Educacidn Clvica
y Capacitacién

Coordinador

Coordinador Adminlstrativo A/Homdlogo

23,809.22

175,910.91

101|Beltran Lagarda Olivia

Base

Direccion Ejecutlva
de Educacién Civica
y Capacltacién

Coordinadora

Coordinadora Administrativo B/Homélogo

26,813.80

196,622.48

102 }Arvizu Arango Jestis David

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitaciéon

Coordinadora

Coordinador Administrativo B/Homélogo

26,813.80

196,622.48

103|Vacante

Diretcidn Ejecutiva
de Educacidn Clvica
y Capacitacién

Técnico Spen

Técnico SPEN C/Homdlogo

22,917.82

137,175.66
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ANEXO CAPITULO 1000

‘

Categoria

Area de
adscripcién

Puesto Tabufar

Sueldo Mensual
Autorizado

Eventual

104 |Eventual/vacante

Eventual

Dlreccién Ejecutiva
de Educacion Civica
y Capacitacién

Auxiliar Administrativa

Analista Técrtico A/Homélogo

16,624.20

104,255.14

105]Eventual/vacante

Eventual

Diretcién Ejecutiva
de Educacion Civica
y Capacitacion

Coordinador de ruta

Asistente Presidencia A/Homdlogo

20,916.36

126,706.47

106 |Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educacion Civica
y Capacitacién

Coordinador de ruta

Asistente Presidencia A/Homélogo

20,916.36

126,706.47|

107 |Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacién

Coordinador de ruta

Asistente Presidencia A/Homélogo

20,916.36

126,706.47

108 |Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacién

Coordinador de ruta

Asistente Presidencia A/Homélogo

20,916.36

126,706.47

109|Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educaclén Civica
y Capacitacién

Coordinador de ruta

Asistente Presidencia A/Homdlogo

20,916.36

126,706.47

110|Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacién

Coordinador de ruta

Asistente Presidencia A/Homélogo

2),916.36

126,706.47

111 |Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacién

Colaborador de ruta

Analista Técnico A/Homélogo

16,624.20

HELE.EJ

112|Eventual/vacante

Eventual

Diretcién Ejecutiva
de Educacién Clvica
'y Capacitacién

Colaborador de ruta

Analista Técriico A/Homélogo

16,624.20

104,255.14,

113{Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educacién Clvica
y Capacitacién

Colaborador de ruta

Analista Técnico A/Homdlogo

16,624.20

104,255.14

114 |Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacion

Colaborador de ruta

Analista Técnico A/Homélogo

16,624.20

104,255.14

115|Eventual/vacante

Eventual

Direccién Ejecutiva
de Educacién Civica
y Capacitacién

Colaborador de ruta

Analista Técnico A/Homélogo

1€,624.20

104,255,14)
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No. " * . Nombre

Categorfa

Areade
* adscripeion

. s Puesto Tabular

Sueldo Mensual
Autorizado

Eventual

116|Aguirre Gonzalez Francisco

Direcclén Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Director Ejecutivo

Director Ejecutivo C/Homélogo

76,691.70

581,781.00

117|Robles Sabori Alma Cecilla

Base

Direccién Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Subdirectora

Sudirectora C/Homdlogo

53,805.00

407,350.61

118|Romero Lapez Angel Roberto

Direccién Ejecutiva
de Organizacidn y
Log(stica Electoral

Jefe de Departamento

Jefe de Departamento C/Homdlogo

35,795.10

264,071.57,

119(Olea Velos José Javier

Base

Direccién Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Jefe de Departamento

lefe de Departamento C/Homélogo

35,795.10

266,021.57

120|Neri Rodriguez Héctor

Base

Direccién Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Coordinador Spen

Coordinador SPEN C/Homélogo

35,241.86

286,359.79

121|Velazquez Vargas Juan Carlos

Base

Direccidn Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Coordinador

Coordinador C/Homélogo

23,240.40

171,989.84

122 |Alcantar Valenzuela Jesus Vicente

Direccién Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Coodrinador

Coordinador Operatvo A/Homélogo

20,003.10

198,483.58

123 |Flores Castro Rubén Angel

Base

Direccién Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Coordinador

Coordinador Operatvo A/Homéiogo

20,003.10

155,212.05

124 Burgos Hurtado Joel Heriberto

Direccién Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Analista

Analista Técriico C/Homélogo

19,587.00

159,680.72

125|Lucero Tapia Alan Fernando

Direccién Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Analista

Analista Operativo C/Homélogo

19,335.54

145,072.34

126|Ortega Peregrino Omar Alfredo

Diretcidn Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Analista

Analista Operativo C /Homélogo

19,335.54

150,610.34

127|Leal Pompa Carlos Maximiliano

Direccién Ejecutiva
de Organizacién y
Logistica Electoral

Coordinador

Coordinador Adminsitrativo 8/Homdlogo

26,813,88

206,450.85
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T 5 (s gena legin ) - Areade | .- d o e = - | Sueido Mensuat | B
No. i Nombre = - - | Categoria adscripcion 1 = Puesto @ < - ¥ Puesto Tabular ) 4 Autorizada Base Eventual
Direccidn Ejecutiva
128|Vacante Base de Organizacién y Tecnlco Spen Técnico SPEN C/Homdlogo 22,917.82 137,175.66|
Logistica Electoral
Direccién Ejecutiva
129)Vacante Base de Organizacién y Analista Analista Operativo C/Homdlogo 19,335,54 118,437.55
Logistica Electoral
Direccién Ejecutiva
130|Eventual/vacante Eventual  |de Organizacién Analista Auxiliar Adminsitrativo A/Homélogo 14,393.20 92,585.28,
Electoral
131]Garcla Gomez Branly Base Organo Interno de Titular del Grgano Interno de Control Titular del Grgana Intero de Control 76,691.70 540,447.47
Control C/Homélogo
132|Castro Valenzuela Alejandro Base Mo_,”mn“ intesnods Titular del Organo Interno de Control [Jefe de Departamento C/Homélogo 35,795.10 258,533.57
133 Arvizu Dévita Noemi Base MM””_““ Interno de Titular de! Grgana Interno de Control |lefa de Departamento C/Homélogo 35,795.10 258,533.57,
134|Cruz Méndez Jarge Armando Base MHH Interno de Auditor Coordinador Administrativo C/Homsiogo 28,455.48 207,639.13
135{Yanez Arvizu Verenice Alejandra Base M“””.uo_ Interno de Auxiliar Administrativo Auxiliar Adminsitrativa A/Homélogo 14,393.40| 118,492.52
Unidad de N . .
136|Valenzuela Castafieda Carlos Armando Base Informética Encargado de Despacho Titular de Unidad C/Homélogo 66,120.00 467,573.22
] . . Unidad de . .
137|5oqui Herndndez Luis Francisco Base . Subdirector Sudirector C/Homéiogo 53,805.00| 388,219.82,
Informdtica
, Unidad de . " .
138{Ramirez Serna Sauil Base ) Coordinador Coordinador de Area C/Homélogo 44,800.06 326,145.76
Informética
. . Unidad de
139 [Grijalva Amaya José Antonio Base informtica Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo 35,795.10 266,009.57,
o Unidad de .
140]Hinojoza Martinez Omar Alfredo Base Informatica Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homdlogo 35,795,10 285,026.31
. Unidad de
141|Mufioz Padilla Rolando Base Informdtica lefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo 35,795.10 258,533.57
- Unidad de
142 |Tapla Aguilar Viadimir Base Informética Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo 35,795.10 266,021.57
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. Areade . - Sueldo Mensual z
No . 5 .. . Nombre Categoria adscripcién | .~ 57 . Puesto Tabular by ase Eventual
i Unidad de - e —— n
143|Marrufo Vega Hector Eliezer Base Informtica Soporte Técnico Coordinador Administrativo A/Homologo 23,809.22 181,448.91
; Unidad de i . ,

144 Vacante (Invalidez temporal) Base ) Subdirector Sudirector C/Homélogo 53,805.00 298,739.59
Informatica
Unidad de . "

145|Vacante Base L Programador Coordinador Adminsltrativo B/Homélogo 26,813.88 157,555.08|
Informética
Unidad de " A .

146 |Eventual/vacante Eventual ) Programador Coordinador A rativo B/H B! 26,813.88 157,555.08
Informatica
Unidad de . .

147 |Eventual/vacante Eventual Informatica Programador Coordinador Adminsitrativo B/Homdélogo 26,813.88 157,555.08
Unidad de

148|Cruz Valenzuela Carlos lesds Base Participacién Thular Titular de Unidad C/Homdloge 66,120.00 502,158.91
Cuidad
Unidad de

149|Lépez Oroz Rafael Antonio Base Participacion Coordinador Spen Coordinador SPEN C/Homdlogo 35,241.86 280,821.79
Cuidadana
Unidad de

150|Valdivia Alvarado Ricardo Amilcar Base Participacién Técnico Spen Técnico SPEN C/Homélogo 22,917.82 178,251.19
Cuidad
Unidad Técnica de

151Eventual/vacante Eventual  |Participacion Coordinador Asistente Presidencia A/ Homélogo 20,916.36 126,706.47
Cuidad
Unidad Técnica de

152 |Eventual/vacante Eventual  |Participacion Auxiliar Anaiista Técnico B/Homdlogo 18,352.20 113,293.92
Cuidadana
Unidad Técnica de

153 |Eventual/vacante Eventual  |Participacién Auxiliar Analista Técnico B/Homélogo 18,352.20 113,293.92
Culdadana
Unidad de . .

154 |Torres Luna Dulce Vanessa Base ., Encargada Titular de Unidad B/Homdclogo 59,508.00 470,780.03
Trasparencia
Unidad de N .

155|Vacante por encargadurfa Base Subdirector Sudirector C/Homélogo 53,805.00 298,739.59
Trasparencia
Unidad de

156Luna Martinez Sandra Teresa Base Vinculacidn con el Titular Titular de Unidad C/Homéiogo 66,120.00| 467,573.22
INE
Unidad de

157|Cobos Anaya jonathan Edgardo Base Vinculacién con el Subdirector Sudirector C/Homdlogo 53,805.00 401,812.61
INE
Unidad de

158|Rueda Fragoso Carolina Base Vinculacién con e! Coordinador Coordinadora de Area A/Homélogo 35,241.88 267,452.72
INE
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- e Areade . - Sueldo Mensual ok
No. - Nombre Categoria adscrip<ion a0 . Puesto Puesto Tabular - Autortzado Base Eventual
Unidad de
159 |Luna Cota Griselda Guadalupe Base Vincuiacién con el Coordinadora de Area Coordinadora de Araa B/Homélogo 40,320.00 309,160.18
INE
Unidad de
160{Vacante Base Vinculacién con ef Auxiliar Administrativo Auxiliar Adminsitrativo A/Homélogo 14,393.40) 92,586.32
INE
TOTAL 43,062,846.48] 39,303,160.00) 3,759,686.48]
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ANEXO ESTRUCTURA ORGANICA DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CJUDADANA 2023

Area de adscripeion Puesto - Puesto Tabular
1 Base Presidencia Consejero Presidente Consejero Presidente
2 Base Prasidencia Recpecionista Analista Técnico B/ Homék
3 Base Presidencia Coordinadora G | Coordinadora de Presidencia ¢/ Homélog
4 Base Presidencia Coordinadora Coordinadora SPEN B /} Slog
5 Base Presidencia Coordinador Coordinador de Presidencia B / Homdlogo
Coordinacién de Ct icacié Encargado de Despacho de la )
B i Hi
6 ase Social Coordinacién de Comunicacidn Social Coordinadar de Presidencia B/ Homélogo
Coordinacion de C ”
7 Base Social Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo
8 Base ::::macibn de Comunicacién lefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo
9 Base Coordinacién de Comunicaclén Coordinador Coordinador O o C/l N
Social
10|  Base s::l:i"“'é“ de Comunicacién Disefiador Téenico SPEN C/Homélogo
Coordinacién de C 4 i
1 Base Sodial Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo
12 Eventual Coordinacién de Comunicacién Analista en Redes Socilaes y C Auxiliar Ad i Afl 6l
Social
Coordinacién de Comunicaclé g - i
13 Eventual Social Andlista Grafico Auxiliar Adminsitrativo A/Homélogo
c
14 Base Consejo Consejera Electoral Consejera Electoral
15 Base Consejo Consejara Electoral Consejera Electoral
16 Base Consejo Consejera Electoral Consejera Electoral
17, Base Consejo C jero El | C jero Electoral
18 Base Consejo Consejero Electoral Consejero Electoral
135 Base Consejo Consejero Elactoral Consejero Electoral
20 Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homélogo
21 Base Consejo Coordinador Coordinador B/Homélogo
22 Base Consejo Coordinador Coordinador B/ Homélogo

VI



23 Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homélogo

24, Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homélogo

25 Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homélogo

26 Base Consejo Asistente Coordinadora B/Homélogo

27 Base Consejo Coordinador Coordinador B

28 Base Consejo Coordinador Coordinadora B/Homélogo

29 Base Consejo Aslstante Coordinadora B/Homblogo

30 Base Consejo Coordinador Coordinadora B/Homélogo

EL Base Consejo Coordinador Caordinador B/ Homélogo

32 Base Direccién Ejecutiva de Fiscalizacién Director Ejecutivo Director Ejecutivo C/Homélogo

33 Base Direccién Ejecutiva de Fiscalizacién Subdirector Sudirector C/Homélogo

34 Base Diraccién Ejecutiva de Fiscalizacién Jafa de Departamento Jefa de Departamento C/Homéiogo
a5 Base Direccién Ejecutiva de Fiscallzacidn Coordinadora Coordinadora de Area A/Homélogo
36 Base Direccién Ejecutiva de Fiscalizacié Coordinador Spen Coordinador SPEN C/Homélogo

37 Base Direccién Ejecutiva de Fiscall 4 E Ja Técnico Spen Técnica SPEN C/ Homélogo

38 Base Direccitn Ejecutiva de Fiscalizacién Jafa de Departamento Jefe de Departamento Cf Homélogo
39 Base Direcclén Ejecutiva de Fiscalizacién Técnico Spen Técnico SPEN C/Homélogo

40 Base Z’::;:ndsj:;f::de Paridad @ Direcora Ejecutiva Di Ejecutiva C/ Homdlog:

41 Base z:f::’n dsj;cél‘l::l': de Baridad e Subdirectora Sudirectora C/Homélogo

42]  Base I[::‘I‘i‘;" d:’;‘::’r: de Paridad e Analista Analista Operativo G/ Homl

43| Base :::f::’" d:‘;‘:’; Seferiiede Analista lista Operativa C /Homd

44 Base ::;iur:;::::n dszG:::vrao de Paridad e Analista Auxiliar Adminsitrativo A / Homélogo
45 Base SPEN Titular Titular de Unidad B/ Homélogo

46 Base SPEN Asistente Coordinadora B/Homélogo

470 Base  |Direcciéndel iado Encargad :‘:f Semt;ri::: b Di de Area B/Homdl

48 Base Direccién del Secretariado Jefa de Departamento Jefe de Departamento C / Homéblogo
49 Base Direccién del Secretariado Jefa de Departamento Jofe de Departamento C/Homéloge




50 Base Direccién del Secretariado Coordinadara Coordinadora C/Homélogo

51 Base Secretarfa Ejecutiva Encar::;::::js:::xade a io Ejecutiva/ Homélog

52 Base Secretaria Ejecutiva Asistente Asistente C/Homélogo

53 Base Secretarfa Ejecutiva Oficial de Partes Analista Técnico B/ Homdlogo

54 Base Secretaria Ejecutiva Oficial Notificador Analista Técnico A/ Homélogo

55 Base Secretarfa Ejecutiva Oficial de Partes Coordinadora Ad rativo A/Homdl
56 Base Secretaria Ejecutiva Coordinadora Coordinadora Administrativo A /Homélog
57 Base Secretarfa Ejecutiva Analista Técnico Bf Homd|

58 Base Ta Ejacutiva Analista Analista Técnico 8/Homélogo

59 Eventual Secretarfa Ejecutiva Oficial notificador Analista Técnico B/Homélogo

60 Base Archivo Electoral Coordinador Adr vo Coordinadora de Area A/ Homélogo
61 Base Archivo Electoral Coordinador Coordinador Operativo C/Homélogo
62 Base Archivo Electoral AuxHar Administrativo Auxiliar Adminsitrativa B/Homélogo
63 Base Archivo Elactoral Analista Téenica Analista Téenico A/ Homol

64 Base Archivo Electoral Coordinador de Area Coordinador de Area ¢/ Homélogo

65 Base Zr::i:::i:::tlva de Diractora Ejecutiva Dis Ejecutiva C/ Homélog:

66 Base ::::::::::?wa de Subdirector Sudirector €/ Homélogo

68 Base :Lr:::::i::twa de iefade Dep::‘:r:;:::sde Recursos Jafa de Departamento C/ Homéloge
€9 Base zr;i:z‘:z;:tm de defade De:::zr:::st;l\i e Cantrol Jefa de Departamento C/Homélogo
70| Base ::"":::'I:"i‘l‘;r"a de ?r:::‘::;': :;::‘:::: Coordinadora de Area B/ Homélogo
72 Base 2:::::2?::“ de Coordinador de Bienes Patri les |Coordinador Adi fvo ¢/ Homdl
74 Base :‘I’r:::‘i::::;:twa de Analista lista Op C/ Homélog

75 Basa ::::::'ii::tm de Auxiliar Admini: Analista Op ivo C/Homéblogo

76 Base ::::':::i?::wa de Analista Analista Op C/¥ 5l

77 Base Direccién Efecutiva de Coordinadora de Racursos Materiales |Coordinadora Adminsitrativo B/ Homél

Administracién




Direccién Ejecutiva de

78 B i Contabl A Presidencia ¢/ Homal
| ndministracién Auxlair o
Direccién Ejecutiva de
79 Base ili i Analista O Homél
as Administracién Auxiliar Racursos Materiales p c/
Direccién Ejecutiva de
80|  Eventual il . Acti o ¢/ Homél
ventua Administracién Auxiliar advo. Activo fijo Operativo C/ B!
Direccitn Ejecutiva de
81 Eventual ilf . Acti Anali MHomék
ventua Adrinistracidn Auxiliar advo. Activo fljo Operativo Cf
Direcciéi tiva de As
82 Base retfcl n Ejecutiva de Asuntos Director Ejecutivo Director Ejecutivo C/Homdlogo
Juridicos
ireccién Ei
23 Base Dlrec.clon jecutiva de Asuntos Subdirectora - ¢/ Homl
Juridicos
ireccién Ejecutiva d
84, Base Dirsccldn Ejecutiva de Asuntos Coordinador de Area Coordinador de Area B/ Homélogo
Juridicos
ireccién Ei
85 Basa i:;ti" Ejecutiva de Asuntos Jefa de Departamento Jefa de Departamento C/ Homélogo
ireccién Ei
86 Base Direccidn Ejecutiva de Asuntos Analista Coordinadora C/Homélogo
Juridicos
a7 Base Direccién Ejecutiva de Asuntos P — PN
Juridicas e
ireccié
88 Base Direccién Fjecutiva de Asuntos Coordinadora de Denunclas Coordinador B/ Homdlogo
Jurldicos
89 Eventual Direccién Efecutiva de As Analista Operativo Coordinador Admil Bf Homol
Juridicos
90!  Eventual ﬂrﬂ:c'::n Ejecutiva de Asuntas Coordinador de Area Coordinador de Area A/ Homélogo
91 Eventual DII"EC.GIOI'I Ejecutiva de Asuntos Coordinador Administrativo Coordinador de Area A/ Homélogo
Juridicos
92 Eventual Direccidn Ejecutiva de Asuntos Analista Operativo Coordinador de Area A/ Homélogo
Juridicos
93 Eventual i::d:f: Ejecutiva de Asuntos Analista Operativo Coordinador Adminsitrativo B/Homélogo
o4 Eventual Dlrec.clén Ejecutiva de Asuntos Analista O Coordinadar Ad rativo B/ Homl
Juridicos
Direccién Ejecutiva de Educacién N N . )
th Di Ejecutiva C/ t
95 Base (Chvica y Capacitacién Directora Ejecutiva jec c/
96 Base Dlr?cclén Ejecf‘tw?,de Educacién Subdirector Sudirector C/Homélogo
Civica y Capacitacién
97 Base Dlr.eocmn Ejecl_.nlva' de Educacién Subdlrector Sudirector C/Homélogo
Civica y Capacitacién
98 Base Dlr-eecién E|ec51tiv.a de Educacién Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homdlogo
Civica y Capacitacién
Direccién Ejecutiva de Educacién " = i
rdinador 5 C SPEN C/ft
99 Base Civica y Capacitacién Coordinador Spen c/
100 Base Direccién Ejec!thfl de Educacién Coordinador Coordinador Administrativo A/ Homé
Clvica y Capacitacién
101 Base Dlr.ecclén E]ecutiv.a'da Educacitn Coordinadora Coordimadora Ad ativo B/ Homéi
Civica y Capacitacién
Direccién Ejecutiva de Educacién " 4 ag Iarmdl
; Coordinad Coordinador A B/t
102 Base Chvica y Capacitatién ordinador b/
Direccitn Ejecutiva de Educacién L. N
B S| Té SPEN C/ Homélogo
103 ase Civica y Capacitacién Técnico Spen cnico c/ B!
104 Eventual D|r.encI6n E]ecutiv.a 'de Educacién Auxiliar Administrativa Analista Téenico A/ Homélogo
Civica y Capacitacién
105 Eventual Direccién Ejecutiva de Educacién Coordinador de ruta A Presid A/ Homé

Civica y Capacitacién




106

Eventual

Direccién Ejecutiva de Educacién

Cvica y Capacitacién Coordinador de ruta A firssidencia 4/ Homd
107)  Eventual 2:;::7;?::?:;:‘ Educacién Coordinador de ruta A Presidencia A/ Homél
108 Eventual zii:le;fg::::ﬂ:;:e Fucacion Coordinador de ruta Ast: Presid A/ Homél
109 Eventual ;T:f&i:‘g:;:e Educacién Coordinador de ruta Asistente Presidencia A/Homélogo
110 Eventual g:mcf;i:::;:e Educacién Coordinador de ruta Asistente Presidencia A/Horﬁélogo
i1 Eventual g:::(’:;::’z:;:e Educacién Colaborador de ruta Analista Técnico A/Homélogo
112 Eventual gr::?&iz::::;:z D Colaborador de ruta Analista Técnico A/Homdlogo
113 Eventual ;T:f&?::::i::’:e Educacién Colaborador de ruta Analista Téenico A/Homol
114 Eventual z::::d:gi::::;:e Educacién Colaborador de ruta Téenico A/ Homél
115 Eventual DI ) i6n Ej N iva de Ed i Colaborador de ruta Analista Técnico A/ Homélogo
Civica y Capacitacién
116 Base gir::::::c:::c:ti:;:t?ﬁ Elactoral Director Ejecutivo Director Ejecutivo C/Homdlogo
117 Base g::::ézancifi::;mmv:i:gca Elactoral Subdirectora Sudirectora C/ Homélogo
118 Base g:::::::z:?xi:t?ea Electoral Jefe de Departamento Jefe da Departarmento C/Homélogo
119 Base g::::zé:cg:iﬁ:’::::a Electoral lJefa de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo
120 Base [Dreccién .Efec::i"‘,if o Caordinador Spen Coondinador SPEN C/Homélog
121 Base gl’:;:::;:f;:‘:f:;;?ﬂ Eloctoral Coordinador Coordinador C/Homélogo
122 Base g::::::cg:c::: kdt ?ca Electoral Coodrinador Coordinador Operatvo A/Homélogo
123 Base glr:ac::::cz:c:ﬂ L::i:t:ca Electoral Coordinad Coordinador Op AfHomd|
124 Base rD‘ireocf'én ‘E:';:c;::iva'i? o . Analista Analista Técnico C/Homélogo
125 Base g'rr::::::cii:c:::l:t?ca Electoral Analista Analista Operativo C/Homélogo
127]  Base g:::&z:‘:t’:::;ﬁ Hector] Coordinador Coordinador Adminsitrativo B/ Homél
128 Base g::::f:::i:?ﬁ::t?ca Electoral Techico Spen Técnico SPEN C/Homélogo
129  Base g::::f:ﬁf&“‘g:::ﬂ cectoral Analista Analista Operativo ¢/ Homélago
130 B I bi F fva de Analista Auxiliar Adminsitrativo A/Homélogo
Organizacién Electoral
131 Base Organo Interno de Control Titular del Organo Intarno de Control |Titular del Grgano Interno de Control C/Homdlogo
132 Base Organo Interno de Control Titular del Grgano Interno de Control |lefe da Dapartamento C/ Homélogo
133 Base Organo interno de Control Titular dei Grgano Interno de Control |lefa de Departamento G/ Homélogo
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134 Base Organo Interno de Control Auditor Coordinador Adi ivo C/ Homél
135 Base Organo Interno de Control Auxiliar Administrativo Auxiliar Adminsitrativa A/Homdlogo
136 Base Unidad de Informética Encargado de Despacho Titular de Unidad CHomélogo

137 Base Unidad de Informética Subdirector Sudirector C/ Homélogo

138 Base Unidad de Informética Coordinador Coordinador de Area C/ Homéloga

139 Base Unidad de Informética Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/Homélogo

140 Base Unidad de Informatica lefe de Departamento Jefe de Departamento C/ Homélogo
141 Base Unidad de Informatica Jofe de Departamanto Jefe de Departamento C/ Homélogo
142 Ba'sa Unidad de Informética Jefe de Departamento Jefe de Departamento C/ Homélogo
143 Base Unidad de informética Soporte Técnico Coordinador Administrativo A/Homélogo
144 Base Unlidad de Informética Subdirector Sudirector C/ Homélogo

145 Base Unidad de Informética Programador Coordinador Adminsi B/ Homél
146 Eventual |Unidad de Informatica Progi ! Coordinador Ad ivo B/ Homélog
147|  Eventual Unidad de Informatica Programador Coordinador Ad| i B/ Homdlog
148 Base Unidad de Participacién Cuidadana Titular Titular de Unidad C/Homélogo

149 Base Unidad de Participacién Cuidadana Coordinador Spen Coordinador SPEN C/Homél

150 Base Unidad da Participacién Culdadana Técnico Spen Técnico SPEN C/Homélogo

151 Eventual lc":i':::;‘:“"i“ de Participacién Coordinador A Presidencia A/Homék

152 Eventual g:ii:::a':::nlca de Participacidn Auxiliar Analista Técnico B/Homélogo

153 Eventual g:::::::mica de Participacidn Auxlliar Analista Técnico B/Homélogo

154 Base Unidad de Trasparencia Encargada Titular de Unidad B/ Homélogo

155 Base Unidad de Trasparencia Subdirector Sudirector C/Homdlogo

156 Base Unidad de Vinculacién con el INE Titular Titular de Unidad ¢/ Homélogo

157 Base Unidad de Vinculacién con el INE Subdirector Sudirector C/Homélogo

158 Base Unidad da Vinculacién con el INE Coordinador Coordinadora de Area A/Homdk

159 Base Unidad de Vinculacién con el INE Coordinadora de Area Coordinadora de Area B/Homél

160 Base Unidad de Vinculacién con el INE Auxiliar Administrativa Auxiliar Adminsitrativo A/Homélogo
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ANEXO LISTADO DE PROMOCIONES Y/O NIVELACIONES DE SUELDO EJERCICIO 2023

Area de adscripcién

Promocion de Puesto Sueldo Tabular
1|Presidencia Coordinadora Coordinadora SPEN B /Homélogo
2|Direccién Ejecutiva de Fiscalizacion Dierector Ejecutivo Director Ejecutivo C/Homblogo

w

Secretarla Ejecutiva

Coordinadora

Coordinadora Administrativa A / Homologo

Archivo Electoral

Coordinador de Area

Coordinador de Area C/ Homologo

un

Direccién Ejecutiva de Administracion

Coordinadora de Finanzas, Presupuesto y
Auditorfas

Coordinadora de Area B/ Homélogo

=]

Direccién Ejecutiva de Administracidn

Coordinador de Bienes Patrimoniales

Coordinador Administrativo C/ Homélogo

~

Direccién Ejecutiva de Administracién

Coordinador de Recursos Humanos

Coordinador Administrativo C/ Homdlogo

o]

Direccién Ejecutiva de Administracion

Coordinadora de Recursos Materiales

Coordinadora Adminsitrativo B/ Homélogo

[Ys]

Direccidn Ejecutiva de Administracién

Auxilair Contable

Asistente Presidencia C/ Homélogo

10

Direccién Ejecutiva de Administracién

Auxiliar Recursos Materiales

Analista Operativo C/ Homélogo

11

Direccién Ejecutiva de Asuntos
Juridicos

Coordinador de Area

Coordinador de Area B/ Homélogo

Direccion Ejecutiva de Asuntas

12|Juridicos Jefa de Departamento Jefa de Departamento C / Homdlogo
Direccién Ejecutlva de Educacién Civica
13|y Capacitacién Coordinadora Coordinadora Administrativo B/ Homélogo

14

Direccion Ejecutiva de Educacién Civica
y Capacitacion

Coordinador

Coordinador Administrativo B/ Homélogo

15

Unidad de Vinculacién con el INE

Coordinadora de Area

Coordinadora de Area B/Hom6logo

= &= /
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INTETULD ESTATA FLECTORAL Y DE PART:CIFACION CURADANA

CG67/2023

CONSTANCIA DE NOTIFICACION POR ESTRADOS

CONSTANCIA.- El Oficial Notificador de la unidad de oficiales notificadores del
Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana C. Gustavo Castro Olvera
hace constar que a las trece horas con cinco minutos del dia veintisiete de
septiembre de dos mil veintitrés, se public6 por estrados del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana cédula de notificacion; de Acuerdo
CG67/2023 denominado “POR EL QUE SE SOMETE A CONSIDERACION DEL
CONSEJO GENERAL LA PROPUESTA DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION RELATIVA A LAS ADECUACIONES DE RECURSOS
PRESUPUESTALES CORRESPONDIENTES AL CAPITULO 1000 DE SERVICIOS
PERSONALES DEL EJERCICIO FISCAL 2023”, aprobado por el Consejo General
del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, en sesion extraordinaria
celebrada el dia veintiséis de septiembre de dos mil veintitrés, por lo que a las trece
horas con seis minutos del dia treinta de septiembre de dos mil veintitrés se cumple
el plazo de 72 horas para que se tenga por realizada la presente notificacién por
estrados en términos de los dispuesto por el articulo 340 de la ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el estado de Sonora, asi como el articulo 29 del
Reglamento de Notificaciones del Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana.- CONSTE.

ATENTAMENTE

G”SF.‘E‘.’&‘%?S%?%X’#XERA o £ ‘,..,.,,._
DE LA UNIDAD DE OFICIALES NOTIFICADORES

DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA



